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SISSEJUHATUS

Huvihariduse vdimaldamine lastele ja noortele ning osalemine
huviringi t66s annab lastele lisavdirtuse kogu eluks: uued teadmised,
palju sOpru-tuttavaid, sotsiaalsed oskused elus toimetulekuks. Eriti
oluline on huvitegevus kuritegevuse ja teiste tosiste tagajirgedega
sotsiaalsete arenguhélvete preventsioonina. See tihendab noorte
véljatoomist riskikeskkonnast ja mdjutamist huvialaga tegelemise
kaudu. Huviharidusel on oluline koht noorte arenguprotsessis:
huviringis osalemisega on tagatud ka iildhariduskoolist vabal ajal
kasvatustoo jatkumine, seega protsessi jarjepidevus.

Huviharidus on iileriigilise v0i institutsioonisisese 0ppekava alusel
toimuv tegevus noorega tema isiksuse mitmekiilgse arengu
voimaldamiseks.

Laagri Huvialakooli arengukava on dokument, mis méadrab &ra
Huvikooli arengu pohisuunad ja valdkonnad, eesmaérgid,
tegevuskava ning arengukava uuendamise korra.

Huvialakooli edasine areng soltub suuresti kohaliku omavalitsuse
arengusuundadest ja huvitegevuse noudlusest vallas. Hea
arengukava, milles on arvestatud hetkeseisu ja tulevikuviljavaateid,
aitab probleeme lahendada ning muutustega hakkama saada.

Professionaalsete Opetajate kde all kujuneb hoiak elukestvast
Oppimisest.

Laagri Huvialakool omab Oppe- ja ainekavade registreeringut
Haridus- ja Teadusministeeriumis. Pakutavate huvialade valik on
mitmekesine. Kodige suuremat huvi dratavad traditsioonilised alad
nagu sport, robootika, tants, muusika, eelkool ning tehnika.

Laagri Huvialakool on erahuvikool, mis aitab avastada andeid ja
arendada oma vodimeid ning vdimaldab lastel ja noortel oma vaba
aega huvitavalt ja sisukalt veeta.

Kooli pidaja on OU Laagri Haridus- ja Spordikeskus (edaspidi OU
LHSK). Laagri Huvialakool tegutseb Erakooliseaduse alusel. Kooli
tegevuseks  vajalikud  vahendid  moodustuvad  Oppurite
oppemaksudest, Saue valla eelarvelistest vahenditest ja erinevatest
projektidest.

Huvialakoolis on dppet6d tasuline.
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Foto 1 Laagri Kooli peamaja

Laagri Huvialakool asub aadressil Veskitammi 22, Laagri, Saue vald, 76401 Harju maakond
e-post: info@laagrihuvialakool.ee
kodulehekiilg: www.laagrihuvialakool.ee

Foto 2 Laag}i oli Moldre maja

Laagri Huvialakooli filiaal asub ka Laagri Kooli Mdldre majas.
Oppehoone asub aadressil: Veskirahva pst 21, Alliku kiila, Saue vald

Iseseisva alliiksusena OU Laagri HSK koosseisus tegutseb huvikool alates 2010/2011.
dppeaastast. Kooli juht allub otseselt OU Laagri HSK juhatajale. Huvikooli teeninduspiirkond
on Saue vald, Laagri, s.t Oppuri elukohana on Eesti rahvastikuregistrisse kantud Saue vald.
Vabade kohtade olemasolul vdetakse huvikooli Oppureid vastu viljastpoolt Saue valla
haldusterritooriumit.
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HUVIKOOLI HETKESEIS

Laagri Huvialakooli iseloomustab t66 jargmistes suundades:

. Huvikoolisisene dope, mis holmab iile 1450 lapse ja noore dppeaastas;

. Taiskasvanutele korraldatakse erinevaid kursuseid. Erinevatel kursustel opib iile 40
taiskasvanu. Téiskasvanutele on toimunud keraamika- ja joogakursused.

. Oppeasutuses tootavad tdiskohaga direktor ning osalise tddajaga raamatupidaja ja
53 huviringi dpetajat.

. Huviringide t66 tulemusi voib niha niitustel, kontsertidel, vdistlustel, konkurssidel
ja festivalidel.

. Huvialakooli kasv on toimunud l&htuvalt Laagri Kooli dpilaste arvu kasvust ja uute
huvitegevusringide avamisest.

Laagri Huvialakool paikneb Laagri alevikus, tildhariduskooli, lasteaia ja spordihoonega iihes
kompleksis ning on nimetatutele vordvéddrne partner hariduse pakkumisel ning lapse arengu
toetamisel.

Eripdraks on huvikooli siimboolika ja huvikooli tegutsemine tildhariduskooli kdrval.

Pakume huviharidust Eesti Hariduse Infosiisteemis kinnitatud oppekavade alusel. Kokku on
neid 76 jargmistes valdkondades:

i,
B

MUUSIKA ULDKULTUUR

TANTS SPORT

A 14
LAAGRI
HUVIALAKOOL

PAKUB HUVIHARIDUST NENDES

VALDKONDADES
ARENDAVAD TAIS-
RINGID KASVANUTE
VAIKE- HUVI-
LASTELE HARIDUS

Joonis 1 Laagri Huvialakooli valdkonnad
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HETKEOLUKORRA ANALUUS

MEILE OLULISEMAD VALISKESKKONNA ARENGUD

Laagri Huvialakooli arengut mdjutavad haridus- ja noortevaldkonna, kultuuri- ja teised
riiklikud arengudokumendid.

Kuna Laagri Huvialakool toimib dppekavapdhiselt, siis oleme arengukava tegemisel lisaks
noortevaldkonnale, mille haldusalas me hetkel oleme, pooranud tdhelepanu ka
haridusvaldkonna arengutele. Jargnevatel aastatel on Eesti haridusvaldkonna keskseks ideeks
omblusteta haridus ehk hariduse erinevate haridustasemete ja -liikide omavaheline sobivus, mis
seob formaalse ning mitteformaalse hariduse iihte tervikusse. Tugev rohk on ka dppijakesksel
Opikasitlusel, mis on Oppija individuaalset ja sotsiaalset arengut toetav, opioskusi, loovust ja
ettevotlikkust arendav lihenemine. Koik osad haridussiisteemist peaksid arendama Oppijas
iilekantavaid oskusi ning looma Onneliku Oppija. Lisaks on oluline Oppija kaasamine
otsustusprotsessidesse.

Noortevaldkonnas on pdhirdhk jillegi noorte mitmekiilgsel arengul ldbi mitteformaalse
hariduse ja selle suurema seotuse formaalharidusega. Pdoratakse tdhelepanu tédnapdeva
maailmas vajalike oskuste (digipddevused, allikakriitilisus) kui ka sotsiaalemotsionaalsete
oskuste arendamisele (oskus tulla toime muutuste ja ebakindlusega, oskus aktsepteerida
erinevusi).

Eesti spordi arengustrateegias tuuakse eesmérgina vélja elukestva spordi- ja liikkumisharjumuse
arendamise olulisus ning inimeste teadlikkus litkumise ja sportimise mojust tervisele,
sellealased hoiakud, teadmised ja oskused, mis on omandatud haridussiisteemis ja mida
tdiendatakse ka huvihariduse kaudu.
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MEILE OLULISEMAD ARENGUD HUVIHARIDUSES SAUE VALLAS

Saue valla jargmiste aastate peamisteks véljakutseks huvihariduses:

. Mitmekiilgse koduldhedase huvihariduse- ja tegevuse pakkumine kdigis valla
piirkondades.

. Looduse, teaduse ja tehnika valdkonda kuuluvate ringide valikute suurendamine.

. Huvitegevuse rahastamise, toetamise ja arendamise iihtlustamine {ihinenud

omavalitsuse erinevates piirkondades 1dhtudes piirkondlikest eriparadest.

. Saue valla lapsed osalevad aktiivselt huvihariduses ja huvitegevuses.

Foto 4 Lapsed Laagri Huvialakooli ringides
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LAAGRI HUVIALAKOOLI MISSIOON, VISIOON JA
POHIVAARTUSED

Foto 5 Laa.gri Huvialakooli lapsed

VISIOON

Olla arenev ja suurim huvikool paikkonnas ning tagada mitmekiilgne ning kvaliteetne
huvihariduse kéttesaadavus kdigile Saue valla lastele ja noortele.

MISSIOON

. Kujundada mitmekiilgseid, korgete vadrtushinnangutega, positiivse
ellusuhtumisega, enesega jatkusuutlikult toimetulevaid inimesi,

. anda vOimalus lastele ja noortele voimetekohase / professionaalse huvihariduse
omandamiseks ning eneseteostuseks koduldhedases turvalises ja kaasaegses
arengukeskkonnas;

. toetada ja véadrtustada Opilaste isiksuse arengut, eneseteostust, loovuse arengut ja
individuaalsust;

. luua tingimused elukestva dppija kujunemiseks;

. olla iiks osa haridussiisteemist;

. oppeprotsessi tulemuslikkuse saavutamiseks tosta Opetamise ja dppimise kvaliteeti;

. oppeprotsess on Opilastele huvipakkuv ning omanioline, mis kindlustab dpilaste

vOimete parima arendamise ja Opitava omandamise.

SLOUGAN

Laagri Huvialakool — annete kohtumispaik
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LAAGRI HUVIALAKOOLI POHIVAARTUSED ON:

Laagri
Huvialakooli
POHIVAARTUSED

Joonis 2 Laagri Huvialakooli pohivéartused

] éppimine - arusaamine, mdistmine, seoste
loomine, huvi tekitamine.

> Oppeprotsessi tulemuslikkuse iiheks oluliseks eelduseks
on dpetamise-dppimise kvaliteet.

e Koost66 - oleme avatud koostéoks kdikide
huvipooltega.

> Huvikool teeb koostésd teiste huvikoolidega
huvihariduse populariseerimiseks ja pakutava teenuse
kvaliteedi parandamiseks.

e Omanaolisus - huvikooli sisu ja néo loovad

ning kujundavad kaik koolipere liikkmed:

> professionaalne dpetaja, teadmistehimuline &pilane,
toetav lapsevanem.

¢ Loovus - loovus on inimese arenguvdti:

> toetame ning arendame isiksuse- ja loovuse arengut,
eneseteostust ja originaalsust.

kaasaegne &pikeskkond, markame, kuulame, aitame
kaiki ja kdike enda imber.
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S ANALUUS

Norgad kiiljed

s puudub sekretar/Gppejuhi ametikoht,

» Oppe- jaainekavade arendamine,
stisteemne Gppekavade arendus,
ruumipuudus ja pingelised tunniplaanid

(sport),
» kahe- ja enama lapse huviringides soodustuse
+ lapsesobralik keskkond, puudumine,
eeney I&éslﬁkﬁﬁdja'“éppefegévus; » ringide omavaheline tundmadppimine ja
bl IREOR el il act =2 kOOStﬁé,

» Opetajad tootavad kasunduslepingute alusel.

'e,: = = =
tumine hariduse infoststeemi ARNO-ga,
+ konkurentsivoimeline palk.

Vsimalused

koostds laiendamine lasteaedadega ja
katusorganisatsioonidega,

teabe/kogemuste vahetus teiste huvikoolidega mujal
Eestis ja vilismaal,

koostdd Laagri Kooli ja Saue Riigigimnaasiumiga,
innovatiivsete ja interaktiivsete 6ppemeetodite
kasutamine dppetdds,

dZuudo- ja maadlusringi kiivitamine,
projektivoimalused,

kodulehekiilje arendamine,
spordiringidele lisaajad Riigigimnaasiumi Spordihoones,
ringide vaheline integreeritud 6ppetao,
‘e-pieviku siisteemi arendamine,

haridus infosiisteemi ARNO arendamine,
oppevahendite tdiendav muretsemine,
taiskasvanute dppe laiendamine,
valikute mitmekesisus,

omavalitsuse toetus,

vajaduspéhised koolitused,

huvikaitse ja vorgustikutdo.
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ARENGUFOOKUSED 2025

FOOKUS 1: HUVIHARIDUSE ARENDAMINE FILIAALIDES

Moldre- ja Laagri piirkond on kiiresti kasvav kant Saue vallas. Selles piirkonnas on palju lapsi
ja noori. Soovime sellel arengukava perioodil podrata tdhelepanu Laagri- ja Moldre kandis
toimuvale huviharidusele. Edasi on tarvis veel slisteemsemalt arendada toimuvat dpet ja selle
kvaliteeti.

EESMARK 1.1: OPPIJAKESKNE MITMEKULGNE HUVIHARIDUS ON
LAAGRI JA MOLDRE KANDIS HASTI KORRALDATUD

Moodikud 2021 2025
Opilaste ja vanemate tagasiside on hea (skaalal 1-5) 4 4-5
Opetajate tagasiside korraldusele on hea (skaalal 1-5) 4 4-5
Pakutavate erialade arv Maldre kandis 15 25
Pakutavate erialade arv Laagri kandis 39 50
Tegevused 2021 2022 2023 2024 2025  Veabeest+
kaasatud
Laagri kandi lastevanemate kiisitluse labiviimine .
g : o s X X X direktor
huvihariduse vajaduste véljaselgitamiseks
Méldre kandi lastevanemate kiisitluse labiviimine .
o . - o X X X direktor
huvihariduse vajaduste viljaselgitamiseks
Huvialakooli tegevuste laiendamine Maoldre kanti X X X X direktor
Maadluse- v6i judo huviringi avamine Moldres X direktor
Korvpallitreeningute jatkamine Moldres X X X X direktor
Vérkpallitreeningute avamine Moldres X direktor
Toimib vdimla/staadioni treeningaegade X X x x X LEIhSa }fa.oau
kokkulepete loomine LHSK OU-ga Juhataja,
direktor
Moldre koolis kitarridppe avamine X direktor
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Moldre koolis klaverioppe avamine

Laagri Koolis torupilliringi avamine

Loodus- ja kalastusringi avamine (LTT)

direktor

X X X direktor

direktor

“ EESMARK 1.2: MITMEKULGSE HUVIHARIDUSE ARENG ON TAGATUD

IGAS PIIRKONNAS

Md6dikud

Ruumide arv, mida kasutame Laagri piirkonnas, on suurenenud

Ruumide arv, mida kasutame Méldre piirkonnas, on suurenenud

Tegevused

Laagris- ja M6ldres on olemas ruumid dppe
kvaliteetseks teostamiseks

Laagris- ja Méldres on ruumide ristkasutus (nii
sport kui kultuur) teiste kasutajatega kokku
lepitud iga aasta augustis

Moldres ja Laagris on olemas vahendid 6ppe, sh
distantsoppe kvaliteetseks teostamiseks

Saue Riigiglimnaasiumi juurdeehituse
spordihoone raames sporditegevuste
laiendamine (treeningrithmad)

Riigigiimnaasiumi opilastele voimaluste
planeerimine ja loomine spordis (16+ dpilased),
seoses Riigigiimnaasiumi spordihoone
rajamisega

Riigigiimnaasiumis on spordihoone ristkasutus
(nii sport kui kultuur) teiste kasutajatega kokku
lepitud iga aasta juunis vdi augustis

Huvihariduse 6ppe suurendamine Moldres,
Laagris ja Saue Riigigiimnaasiumis

2021
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2022

2021 2025
2023 2024 2025 Veab eest +

kaasatud

LHSK oU
X X X juhataja,
direktor

LHSK oU
X X X juhataja,
direktor

LHSK oU
X i X juhataja,
direktor
X X X direktor
X X X direktor

LHSK oU
X X X juhataja,
direktor

LHSK oU
X X X juhataja,
direktor



FOOKUS 2: SUSTEEMNE OPPEKAVADE ARENDUS

Laagri Huvialakoolis pakutakse juba tidna vdga head Opet, kuid selleks, et ka edaspidi
muutustega kaasas kdia ja olla valmis ootamatuteks olukordadeks, tunneme vajadust
oppekavade silisteemsema ja digidoppelahenduste edasiarenduse jérele.

Soovime tegeleda Oppekavade arendusega, kaasates Opetajaid, koostodpartnereid ja vajame
huvikooli dppejuhi ametikoha loomist.

Sellel arengukava perioodil podrame tdhelepanu koostdooskuste ja iilekantavate oskuste
arendamisele, sest usume, et huvikool peab dpetama elus toimetulekuks olulisi oskusi.

| EESMARK 2: OPPEKAVADE SUSTEEMNE ARENDAMINE

Moodikud 2021 2025
Tagasiside aastaplaani toimivusele 6petajate seas (skaalal 1-5) - 4.0
Kevadise lapsevanemate tagasiside keskmine hinnang (skaalal 1-5) - 4.0
Tegevused 2021 2022 2023 2024 2025  Veapeest+
: kaasatud
Oppekavade koostamisel laste ja noorte huvide,
vajaduste ning kogukonna vdimalustega X X X direktor,
arvestamine - vastavalt valla monitooringule voi dppejuht
kooli poolt labi viidud tagasiside kiisitlusele
Igas augustis uue aastaplaani véljatootamine X X X X X direktor,
dppejuht
Oppekavade analiiiis, hindame nende arengulist I
SR . . X X X X dppejuht
ambitsiooni ja viime vajadusel sisse muudatused.
Toome huvikooli 6petaja ja iildhariduskooli
Opetaja too sisulise sarnasuse oppija X X X X direktor,
lildpadevuste ja erioskuste arendamisel rohkem dppejuht
nahtavale.
Uuendatud dppekava, mis sisaldab formaalse ja .
. - ey . direktor,
mitteformaalse 6ppe iildpadevuste ning X X X X o
. : dppejuht
erioskuste sidusust.
Oppekava tdiendamine vajalike digioskuste X X X X Sppejunt

nimekirjaga
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FOOKUS 3: OPETAJATE PROFESSIONAALNE TERVIKLIK ARENG

Huviharidus on hariduse loomulik osa, mis on ise terviklik ja valdab erinevaid metoodikaid,
vottes arvesse muutuvat Opikisitlust ja Opilase individuaalsust, mille poole piitieldakse ka
haridusvaldkonnas.

Laagri Huvialakoolile on véga oluline, et Opilased ja lapsevanemad oleksid dpetajate ning
juhtkonna t66ga rahul ning hinnatakse Opetajate professionaalsust korgelt. Soovime luua
vOimalusi siisteemseks enesearendamiseks nii Oppija mitmekesisel toetamisel kui ka
digikeskkonnas dpetamisel.

EESMARK 3: MEIL TOOTAVAD OMA ALA SPETSIALISTID JA MEIE
OPETAJAD ON HUVITATUD PIDEVAST ARENGUST

Moodikud 2021 2025
Uleriigiliselt kehtestatud dpetaja kutse omandatute arve 0 9
Taiendkoolituste labimise arv aastas tootaja kohta 1 2
Stuudiumi kaudu liigub info hésti, 6pilaste-vanemate tagasiside on hea (skaala 1-5) - 4
Huvikooli dpetajate palgasuhe - iildhariduskoolide opetajate palka - 100%

Digiteemaliste koolituste labimiste arv voi digitundide ja -materjalide kasutamine
tundides; vélja on toétatud tagasisidestamise vorm

Tegevused 021 02 023 2024 2025 VDSt
aasatud
Koostdovestluste labiviimine tootajatega, sh nende direktor
koolituste vajaduste kaardistamiseks ning aasta X X X X X P ht’
eesmérkide seadmiseks Oppeju
HEV-kompetentsi tostmine dpetajaskonnas ja direktor
oOpetajad on teadlikumad HEV-6pilastega X X X X X 5 e'uht’
toimetulemise vdimalustest PPe)
Uksteise tundide vaatlemine X X X X X dppejuht
Arendame kaasaegsete digivahendite kasutamise direktor
oskust dppet6d labiviimisel ja dppematerjali X X X X X 5 e'uh’t
koostamisel. Oppetdo ei katke eriolukorra ajal. Ppe]
LHSK oU
Palga- ja motivatsioonisiisteemi edasi arendamine X X X X X juhataja,
direktor
Suuname ja toetame oma tdotajaid enesetaiendusel X « « x x direktor,
(kutsestandard, tasemedpe, erialane koolitus). dppejuht
. - . . direktor,
Koolitused digiplatvormide kasutamiseks X X X X X Sppejuht
Stuudiumi kasutamine peamise infokanalina X X X X X Ehrek.tor,
dppejuht
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Saue valla haridus infosiisteemi ARNO tutvustamine

oOpetajatele ja omandatakse ringipdhiselt vajalikud X X X X X ?rel;tlj)rr],t
oskused siisteemi kasutamiseks PPe)
Koostods Stuudiumi keskkonna haldajatega votame « « drektor
téodsse rakendusi, mis toetavad huvikooli vajadusi.

Huvikooli Facebooki lehe arendamine ja koost6os

Opetajatega kajastatakse huviringides toimuvat « X X X direktor

(reklaamid, Uiritused, turniirid, voistlused, néitused,
véljasdidud, ringitegevused, 6ppematerjalid jms)
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FOOKUS 4: LAAGRI HK ORGANISATSIOONIKULTUURI ARENDAMINE

Laagri Huvialakool on viimastel aastatel joudsalt kasvanud. On oluline, et kasvavas koolis
oleks koikidele tootajatele selge organisatsiooni struktuur, selle vadrtused ja info litkumine ning
arusaadav juhtimisstiil ja organisatsioonikultuur, mis hdlmab ka inimestevahelisi suhteid.
Moldre piirkonnas on avatud uus kool 2020 stigis ja Laagri piirkonnas avatakse 2022 siigisel
uus Saue Riigigiimnaasium ning sinna kuuluv spordihoone.

Laagri Huvialakooli jaoks on lisaks kvaliteetse hariduse pakkumisele tdhtis organisatsiooni hea
maine ja oma positiivsete kogemuste jagamine (ka kogukondlikus koostdos), et valla
lapsevanemad sooviksid oma lapsi huvialakooli dppima tuua ja et kool oleks atraktiivne

tooandja oma ala professionaalidele.

EESMARK 4: SISE- JA VALISKOMMUNIKATSIOON TOIMIVAD HASTI,
TOOTAJAD ON UHES INFORUUMIS , KOOL ON HEA MAINEGA JA

HINNATUD KOOSTOOPARTNER

Méodikud
Tootajate tagasiside keskmine hinnang (skaalal 1-5)
Lapsevanemate tagasiside keskmine hinnang (skaalal 1-5)

Kodulehe/FB kiilastuste arv/aktiivsus

Tegevused 2021 2022
Stuudiumi muutmine peamiseks suhtluskohaks X X
lapsevanematega

Tootajate koolitamine Stuudiumi kasutamises X

Sisekommunikatsiooni siisteemi véljatdotamine
(toomeili rakendamine ametliku suhtluskanalina X
kooli sees tdotajate vahel)

Juhtkonna infovoog on juhitud (to6protsessid,

tooriistad, infokirjad) X X
Valiskommunikatsiooni siisteemi arendamine ja

rakendamine (koduleht, erialaorganisatsioonid, X X
haridusvaldkonna véljaanded, valla infokanalid,

meedia)

Huvikooli Facebooki lehe arendamine X X
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2023

2024

2021

2025

2025
4

4

Veab eest +
kaasatud

direktor

direktor, ppejuht

direktor, dppejuht

direktor, dppejuht

direktor, 8ppejuht

direktor



Jérjepidev t60 vorgustikutoods ja huvikaitses, olles
Eesti Huvikoolide Liidu liige

Uhise jouluiirituse korraldamine koostéds Laagri
Kooli ning Laagri Haridus- ja Spordikeskusega

Opetajad ja juhtkond loovad lapsevanematega hea
suhte (lapsevanemate kaasamine ringitegevusse)

Kaardistame ja loome suhteid potentsiaalsete
partneritega, kellega seni ei ole koost66d teinud
voi ei ole teinud piisavalt.

Oppeaasta alguses huviringide reklaamkampaania
korraldamine (reklaam meedias- ja valla ajalehes,
reklaamplakatid ja - bannerid, huviringide tutvustav
reklaamiiritus koost66s Opetajatega jne.)
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direktor

direktor

direktor, dppejuht

direktor

direktor, 6ppejuht



ARENGUKAVA KOOSTAMISE, TAIENDAMISE,
ELLUVIIMISE, HINDAMISE JA ARUANDLUSE

KOORDINEERIMISEKS RAKENDATAVAD TEGEVUSED

Arengukava koostamise, tdiendamise, elluviimise, hindamise ja aruandluse eest vastutavaks
isikuks on Laagri Huvialakooli direktor. Arengukava elluviimisse ja hindamisse on kaasatud
OU LHSK, Laagri Huvialakooli personal ja huvikooli hoolekogu.

Laagri Huvialakooli direktor esitab iga aasta 15. novembriks OU LHSK-le, huvikooli
hoolekogule ja dppendukogule aruande arengukavas ning iildtodplaanis esitatud eesmérkide
saavutamise tulemuslikkuse kohta eelmisel aastal. Vajadusel teeb Laagri Huvialakooli direktor
OU LHSK juhatusele ja Laagri Huvialakooli &ppendukogule ettepaneku arengukava
tdiendamiseks. Arengukava tditmise pohjalikum aruanne koostatakse perioodi 2021 — 2025
kohta ja esitatakse OU LHSK juhatusele, Laagri Huvialakooli dppendukogule ja huvialakooli
hoolekogule hiljemalt 15.11.2026.

Foto 6 Laagri Huvialakooli huviringe
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